DECRETON®
PADRE LAS CASAS, [} § ABR 2014

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos 108 y 111 de la Constitucion de fa Republica
de Chile. Las disposiciones contenidas en el Decreto Ley N°1.263 de 1975, Organico de
Administracion Financiera del Estado. El Decreto del Ministerio de Hacienda N°854 del
afio 2004, que determina clasificaciones presupuestarias, modificado por Decreto N°885
de fecha 24 de Julio 2009, del Ministerio de Hacienda. La Ley de Presupuesto para el
Sector Publico correspondiente al afio 2014, N° 20.713 del Ministerio de Hacienda, publi-
cada el dia 17 de Diciembre de 2013. Lo sefalado en el articulo 9° y demas normas con-
tenidas en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1-3.063, de 1980 que reglamenta aplicacién
inciso 2° del Articulo 38 del Decreto Ley 3.063 de 1979 sobre Servicios Traspasados. La
Ley N°18.543 de fecha 18 de diciembre de 1997 que regula el Traspaso de Servicios Mu-
nicipales entre lag Municipalidades de las comunas que indica. El Decreto (H) N°1.788 de
fecha 19 de Diciembre 2013, sobre normas de flexibilidad presupuestaria para el afo
2014. E| Decreto Alcaldicio N° 4123 de fecha 16 de Diciembre de 2013, que aprueba el
Presupuesto del Departamento de Salud Municipal para el afio 2014. El Acuerdo del Con-
cejo Municipal tomado en Sesion Ordinaria N° 48 de fecha 07 de Abril de 2014. Las de-
mas facultades contenidas en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalida-
des. .

CONSIDERANDO:
l.a necesidad de aprobar modificacién al Presupuesto de Ingresos y Gastos
afio 2014 del Servicio de Salud Municipal.

DECRETO:
APRUEBESE la modificacién al Presupuesto del Servicio de Salud Munici-
pal afio 2014, como a continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE INGRESOS

CODIGO DENOMINACION - M$
15 SALDO INICIAL DE CAJA . 1.510

TOTAL ' 1.510

PRESUPUESTO DE GASTOS

CODIGO DENOMINACION

2101 - PERSONAL DE PLANTA

2101001014999  Otras Asignaciones Compensatorias
TOTAL

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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